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UITVOERINGSREGLEMENT VOORTZETTING 
PENSIOENOPBOUW BIJ WERKLOOSHEID 1999 
 
Op grond van het Bijdragereglement 1999 van de Stichting FVP kunnen werkloze 
werknemers of hun nabestaanden onder voorwaarden aanspraak maken op een 
bijdrage voor de voortzetting van de pensioenopbouw tijdens werkloosheid. In de Wet 
privatisering FVP is bepaald dat het uitvoeringsinstituut en de pensioenuitvoerders hun 
medewerking verlenen aan de uitvoering hiervan. In verband hiermee heeft het bestuur 
van de Stichting FVP ingaande 1 januari 1999 dit Uitvoeringsreglement vastgesteld. 
Eind 2008 heeft de Stichting FVP besloten dat de instroom van WW-gerechtigden in de 
bijdrageregeling met ingang van 1 januari 2011 wordt beëindigd. 
 
HOOFDSTUK 1. ALGEMEEN 
 
Artikel 1 
1.  De begripsomschrijvingen die zijn opgenomen in artikel 1 van het 

Bijdragereglement 1999 maken onderdeel uit van dit uitvoeringsreglement. 
2.  Waar in dit reglement ‘de stichting’ is vermeld, vindt uitvoering plaats door 

kantoor FVP van de Sociale Verzekeringsbank, genoemd in hoofdstuk 6 van de 
Wet structuur uitvoeringsorganisatie werk en inkomen. 

3.  Nadere uitvoeringsafspraken die zijn vastgelegd in het Instructieboek FVP maken 
deel uit van dit reglement. 

 
HOOFDSTUK 2. GEGEVENSVERSTREKKING DOOR HET 
UITVOERINGSINSTITUUT 
 
Artikel 2 
1.  Het uitvoeringsinstituut meldt de werkloze werknemers die voor of op de eerste 

werkloosheidsdag de 40-jarige leeftijd hebben bereikt, bij de stichting aan. Deze 
opgave geschiedt maandelijks. 

2. Met betrekking tot een werkloze werknemer verstrekt het uitvoeringsinstituut de 
volgende gegevens: 
a. burgerservicenummer; 
b. BV-nummer uitkeringsverhouding; 
c. geslacht; 
d. naam werkloze werknemer; 
e. geboortedatum; 
f.  domicilieadres; 
g. datum aanvang uitkeringsverhouding gelegen vóór 1 januari 2011; 
h. naam werkgever, voor zover bekend; 
i.  feitelijk adres werkgever, voor zover bekend; 
j.  aansluitingsnummer uitvoeringsinstituut, voor zover bekend; 
k. gevalsnummer WW; 
l. code correctie basisgegevens FVP. 
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Artikel 3 
Het uitvoeringsinstituut doet jaarlijks opgave aan de stichting van het 
werkloosheidsinkomen, dat door een werkloze werknemer die recht heeft op een 
bijdrage, is genoten in het voorafgaande kalenderjaar en, voor zover niet eerder 
opgegeven, in voorgaande jaren. Deze opgave geschiedt vóór 1 mei van het jaar 
volgend op het kalenderjaar waarop de opgave betrekking heeft. 
 
Artikel 4 
1.  Het uitvoeringsinstituut meldt maandelijks aan de stichting de werkloze 

werknemers, die recht hebben op een bijdrage, van wie het recht op 
werkloosheidsuitkering is beëindigd. 

2.  Een beëindiging van het recht op werkloosheidsuitkering wordt na 26 weken, 
gerekend vanaf de datum waarop het recht is beëindigd, aan de stichting gemeld. 
De beëindiging van de loongerelateerde werkloosheidsperiode wordt na acht 
weken, gerekend vanaf de datum waarop deze periode is geëindigd, aan de 
stichting gemeld. 

3. In afwijking van het vorige lid wordt een beëindiging in verband met overlijden van 
een werkloze werknemer onverwijld aan de stichting gemeld. 

4.  Bij de melding van beëindiging van het recht op werkloosheidsuitkering of van het 
einde van de loongerelateerde werkloosheidsperiode doet het uitvoeringsinstituut 
tevens opgave van het door de werkloze werknemer genoten 
werkloosheidsinkomen, voor zover niet reedsopgegeven op grond van artikel 3. 

 
Artikel 5 
1.  Met betrekking tot een overleden werkloze werknemer die op de eerste 

werkloosheidsdag de 40-jarige leeftijd nog niet had bereikt, verstrekt het 
uitvoeringsinstituut aan de stichting: 
a. burgerservicenummer; 
b. BV-nummer uitkeringsverhouding; 
c. geslacht; 
d. naam overleden werkloze werknemer; 
e. geboortedatum; 
f. domicilieadres; 
g. datum aanvang uitkeringsverhouding gelegen vóór 1 januari 2011. 

2. Het uitvoeringsinstituut doet tevens opgave aan de stichting van het door de 
overleden werkloze werknemer genoten werkloosheidsinkomen. 

 
Artikel 6 
1. Het uitvoeringsinstituut doet onverwijld opgave aan de stichting van correcties in: 

a.  de opgegeven datum aanvang uitkeringsverhouding, bedoeld in artikel 2, tweede lid, 
onderdeel g; 

b.  de opgegeven beëindigingsdatum, bedoeld in artikel 4; 
c.  het opgegeven genoten werkloosheidsinkomen, bedoeld artikel 4, vierde lid en 

artikel 5, tweede lid. 
2.  In afwijking van het eerste lid worden door het uitvoeringsinstituut vanaf een nog 

door de stichting te bepalen datum geen correcties verstrekt. Correcties die na 
bedoelde datum zijn verstrekt, worden door de stichting niet verwerkt.  
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Artikel 7 
De stichting sluit jaarlijks met het uitvoeringsinstituut een overeenkomst waarin 
specifieke afspraken over de uitvoering van dit reglement worden vastgelegd. 
 
HOOFDSTUK 3. GEGEVENSVERSTREKKING DOOR DE 
PENSIOENUITVOERDER 
 
Artikel 8 
1.  De pensioenuitvoerder deelt de stichting op verzoek mede of op de werkloze 

werknemer in de laatste dienstbetrekking dan wel in de voorlaatste dienstbetrekking 
als bedoeld in artikel 2, derde lid van het Bijdragereglement 1999 voorafgaande aan 
de eerste werkloosheidsdag een pensioenvoorziening in de zin van het 
Bijdragereglement 1999 van toepassing was.  

2.  Met betrekking tot een werkloze werknemer verstrekt de pensioenuitvoerder aan de 
stichting de volgende gegevens: 
a.  naam, adres, postcode en woonplaats; 
b.  geboortedatum; 
c.  geslacht; 
d.  pensioengevend salaris. In geval van een dienstbetrekking in deeltijd wordt 

uitgegaan van het pensioengevend salaris dat zou gelden indien de betrokken 
werknemer in voltijd zou hebben gewerkt; 

e. pensioendatum; 
f.  de aanduiding ‘deeltijdwerker’ indien de werkloze werknemer voorafgaande aan 

de eerste werkloosheidsdag op grond van de pensioenvoorziening als zodanig 
werd aangemerkt. 

3.  Indien de pensioenuitvoerder niet in staat is een pensioengevend salaris te 
verstrekken, stelt de stichting, gehoord de pensioenuitvoerder, het te hanteren 
pensioengevend salaris vast. 

 
Aanvullende gegevens in geval van een salaris-diensttijdregeling 
 
Artikel 9 
1.  In geval van een salaris-diensttijdregeling verstrekt de pensioenuitvoerder, naast de 

in artikel 8 genoemde gegevens, de volgende gegevens aan de stichting: 
a.  het opbouwpercentage voor het ouderdomspensioen per dienstjaar; 
b.  de franchise bij volledige dienstbetrekking; 
c.  het percentage dat het nabestaandenpensioen is van het ouderdomspensioen; 
d.  het gehanteerde pensioensysteem voor nabestaanden en, in geval van een 

zogenoemd bepaalde man/vrouw-systeem, of de werkloze werknemer een 
partner in de zin van de pensioenvoorziening heeft. 

2.  De pensioenuitvoerder verstrekt tevens aan de stichting de genormeerde 
aanspraken volgens de volgende berekeningsmethode: 
a. genormeerde aanspraak ouderdomspensioen = 

(pensioengevend salaris - franchise) x opbouwpercentage; 
b. genormeerde aanspraak nabestaandenpensioen = genormeerde aanspraak 

ouderdomspensioen x het percentage genoemd in het eerste lid, onder c. 
 



  
             Stichting Financiering Voortzetting Pensioenverzekering 
 
 

 5 

Aanvullende gegevens in geval van een vaste bedragenregeling 
 
Artikel 10 
1.  In geval van een vaste bedragenregeling verstrekt de pensioenuitvoerder, naast de 

in artikel 8 genoemde gegevens, de volgende gegevens aan de stichting: 
a. het vaste bedrag aan ouderdomspensioen per dienstjaar bij een volledige 

dienstbetrekking, afgeleid van de maximale reglementaire premiebetalingsduur; 
b. het vaste bedrag aan nabestaandenpensioen per dienstjaar bij een volledige 

dienstbetrekking, afgeleid van de maximale reglementaire premiebetalingsduur, 
of het vaste percentage dat het nabestaandenpensioen is van het 
ouderdomspensioen; 

c. het gehanteerde pensioensysteem voor nabestaanden en, in geval van een 
zogenoemd bepaalde man/vrouw-systeem, of de werkloze werknemer een 
partner in de zin van de pensioenvoorziening heeft. 

2.  De pensioenuitvoerder verstrekt tevens aan de stichting de genormeerde 
aanspraken. De genormeerde aanspraak ouderdomspensioen op jaarbasis is gelijk 
aan het vaste bedrag aan ouderdomspensioen genoemd in het eerste lid, onderdeel 
a. De genormeerde aanspraak nabestaandenpensioen op jaarbasis is gelijk aan het 
vaste bedrag aan nabestaandenpensioen genoemd in het eerste lid, onderdeel b. 
Indien het nabestaandenpensioen wordt uitgedrukt in een percentage van het 
ouderdomspensioen, wordt de genormeerde aanspraak nabestaandenpensioen 
bepaald door de genormeerde aanspraak ouderdomspensioen te vermenigvuldigen 
met het percentage genoemd in het eerste lid, onderdeel b. 

 
Aanvullende gegevens in geval van een beschikbare premieregeling 
 
Artikel 11 
In geval van een beschikbare premieregeling verstrekt de pensioenuitvoerder, naast de 
in artikel 8 genoemde gegevens, de volgende gegevens aan de stichting: 
a. het beschikbare premiepercentage; 
b. de gehanteerde grondslag bij een volledige dienstbetrekking op basis waarvan de 

beschikbare premie door de pensioenuitvoerder is berekend; 
c. de beschikbare premie. 
 
Aanvullende gegevens in geval van een kapitaalverzekering 
 
Artikel 12 
1.  In geval de pensioenvoorziening van de werkloze werknemer wordt gedekt door 

middel van een kapitaalverzekering verstrekt de pensioenuitvoerder, naast de in 
artikel 8 genoemde gegevens, aan de stichting de gegevens van de onderliggende 
pensioenvoorziening overeenkomstig de artikelen 9, 10 of 11. 

2.  Indien het bepaalde in het vorige lid niet kan worden toegepast, bepaalt de stichting 
per geval, gehoord de pensioenuitvoerder, de te verstrekken gegevens. 
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Aanvullende gegevens in geval van vaststelling op basis van doorsneepremie 
 
Artikel 13 
Indien de pensioenuitvoerder op grond van artikel 16 heeft gekozen voor vaststelling van 
de bijdrage op basis van de doorsneepremie, verstrekt de pensioenuitvoerder, naast de 
in artikel 8 genoemde gegevens, aan de stichting in plaats van de gegevens in de 
artikelen 9, 10, 11 of 12 de doorsneepremie. In geval van een deeltijdwerker verstrekt de 
pensioenuitvoerder de doorsneepremie die van toepassing zou zijn bij een volledige 
dienstbetrekking. 
 
Gegevensverstrekking in geval van overlijden van een werkloze werknemer 
 
Artikel 14 
1.  In geval van overlijden van een werkloze werknemer die op de eerste 

werkloosheidsdag de 40-jarige leeftijd nog niet had bereikt, deelt de 
pensioenuitvoerder de stichting op verzoek mede of op de overleden werkloze 
werknemer in de laatste dienstbetrekking dan wel in de voorlaatste dienstbetrekking 
als bedoeld in artikel 2, derde lid van het Bijdragereglement 1999 voorafgaande aan 
de eerste werkloosheidsdag een pensioenvoorziening van toepassing was. De 
pensioenuitvoerder deelt de stichting daarbij tevens mede of de nabestaande die 
een aanvraag heeft ingediend, een rechthebbende nabestaande in de zin van de 
pensioenvoorziening is. 

2.  Met betrekking tot de nabestaanden verstrekt de pensioenuitvoerder aan de 
stichting de gegevens genoemd in artikel 8, alsmede de gegevens genoemd in de 
artikelen 9, 10, 11 of 12. 

3.  In geval van overlijden van een werkloze werknemer op wie voorafgaand aan de 
eerste werkloosheidsdag een risicoverzekering voor nabestaandenpensioen van 
toepassing was, verstrekt de pensioenuitvoerder, na overleg met de stichting, het 
risicobedrag nabestaandenpensioen volgens artikel 8, tweede lid van het 
Bijdragereglement 1999. 

 
Termijnen en wijzigingen 
 
Artikel 15 
1. De in de artikelen 8 tot en met 14 genoemde gegevens worden door de 

pensioenuitvoerder binnen acht weken, gerekend vanaf de datum van toezending 
van het verzoek daartoe, aan de stichting verstrekt. 

2.  De pensioenuitvoerder doet onverwijld mededeling aan de stichting van correcties 
in eerdere aangeleverde gegevens.  

3.  In afwijking van het tweede lid worden door de pensioenuitvoerder vanaf een nog 
door de stichting te bepalen datum geen correcties verstrekt. Correcties die na 
bedoelde datum zijn verstrekt, worden door de stichting niet verwerkt.  
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Keuzemogelijkheid voor doorsneepremie 
 
Artikel 16 
1.  Indien een pensioenvoorziening werd gefinancierd door middel van 

doorsneepremie, heeft de betreffende pensioenuitvoerder voor die 
pensioenvoorziening de keuze om, in plaats van berekening op basis van de 
genormeerde aanspraak of de beschikbare premie en de door de stichting 
vastgestelde koopsommen per euro pensioen, de bijdrage te laten berekenen op 
basis van de doorsneepremie. De doorsneepremie wordt bij de vaststelling van de 
bijdrage slechts in aanmerking genomen, voor zover deze de door de stichting 
bepaalde maximum doorsneepremie niet overschrijdt. De stichting stelt jaarlijks de 
maximum doorsneepremie vast. 

2.  De in het eerste lid bedoelde keuze wordt door de pensioenuitvoerder per 
pensioenregeling bij de eerste aanvraag, die door de werkloze werknemer of 
nabestaande bij de stichting wordt ingediend, aan de stichting kenbaar gemaakt. De 
keuze geldt voor de duur dat de pensioenvoorziening wordt gefinancierd door 
middel van doorsneepremie en is van toepassing op de vaststelling en aanwending 
van de bijdragen voor alle volgende werkloze werknemers of nabestaanden op wie 
dezelfde pensioenvoorziening van toepassing was. 

3.  In afwijking van het eerste en tweede lid, blijft de keuze voor doorsneepremie die 
aan de rechtsvoorganger van de stichting kenbaar is gemaakt, gehandhaafd. 

4.  Indien een pensioenvoorziening op 1 januari 1999 niet door middel van 
doorsneepremie werd gefinancierd, maar na deze datum wordt overgegaan naar 
financiering door middel van doorsneepremie, is de in het eerste lid vermelde 
keuzemogelijkheid van overeenkomstige toepassing per de datum van 
inwerkingtreding van de desbetreffende wijziging van de pensioenvoorziening. Deze 
keuzemogelijkheid heeft alleen betrekking op bijdragen voor werkloze werknemers 
waarvan de eerste werkloosheidsdag is gelegen op of na de datum van 
inwerkingtreding van de wijziging van de pensioenvoorziening. 

 
HOOFDSTUK 4. DE BETALING VAN DE BIJDRAGE 
 
Artikel 17 
1.  Vaststelling van de voortzettings- of inkoopbijdrage geschiedt op basis van het 

Bijdragereglement 1999. 
2.  De stichting past op de voortzettingsbijdrage die is vastgesteld op basis van een 

salaris-diensttijdregeling, een vaste bedragenregeling of een kapitaalverzekering 
alsmede op de inkoopbijdrage een rentekorting toe. Deze rentekorting is gelijk aan 
de TL-korting op grond van het t-rendement dat van toepassing is in de maand van 
beëindiging van de werkloosheidsuitkering. Voor het t-rendement wordt uitgegaan 
van de desbetreffende maandelijkse publicatie door het Verbond van Verzekeraars. 

3.  De TL-korting wordt op de volgende wijze berekend: 
t-rendement  TL-korting 
t ≤ 4   0 
4 < t ≤ 6  0 + 8 x (t- 4) 
6 < t ≤ 8  16 + 5,5 x (t- 6) 
8 < t ≤ 10  27 + 4,5 x (t- 8) 
10 < t ≤ 12 36 + 4 x (t-10) 
12 < t ≤ 15 44 + 3 x (t-12) 



  
             Stichting Financiering Voortzetting Pensioenverzekering 
 
 

 8 

t > 15   53 
4.  De door de stichting vastgestelde bijdrage wordt binnen 30 dagen, gerekend vanaf 

de datum van vaststelling van de hoogte van de bijdrage, aan de 
pensioenuitvoerder uitbetaald. 

5. Over de verschuldigde bijdrage wordt een rentevergoeding verstrekt. De 
rentevergoeding wordt gelijktijdig met de bijdrage uitbetaald. 

6.  De rentevergoeding wordt verstrekt over het tijdvak vanaf de datum van beëindiging 
van de werkloosheidsuitkering tot de feitelijke betaaldatum. 

7.  De rentevergoeding wordt berekend op basis van het rentepercentage dat geldt op 
de datum van beëindiging van de werkloosheidsuitkering. 

8.  Het rentepercentage wordt door de stichting jaarlijks vastgesteld op het gemiddelde 
eurodeposito 12-maandstarief per de eerste werkdag van het kalenderjaar 
waarvoor het rentepercentage gaat gelden, vermeerderd met 1/4 procentpunt. Het 
rentepercentage wordt afgerond op twee decimalen. 

9.  De pensioenuitvoerder ontvangt van de stichting een specificatie van de 
verschuldigde bijdrage. 

 
HOOFDSTUK 5. DE AANWENDING VAN DE BIJDRAGE 
 
Artikel 18 
1.  De pensioenuitvoerder is verplicht de ontvangen bijdragen aan te wenden voor 

pensioenopbouw, overeenkomstig het bepaalde in artikel 19. 
2.  De bepalingen bij of krachtens een wettelijke regeling met betrekking tot de 

pensioenopbouw worden, voor zover van toepassing, geacht evenzeer betrekking 
te hebben op pensioenen en pensioenaanspraken die door middel van op grond 
van dit reglement verstrekte bijdragen zijn opgebouwd. 

 
Artikel 19 
 
Aanwending voortzettingsbijdrage 
1.  De bijdrage die de stichting in geval van een salaris-diensttijdregeling, vaste 

bedragenregeling, beschikbare premieregeling, of kapitaalverzekeringen heeft 
vastgesteld, wordt door de pensioenuitvoerder naar keuze aangewend voor: 
a.  ouderdoms- of nabestaandenpensioen op basis van de tabellen 1 tot en met 4 

van dit reglement, of 
b.  voor ouderdoms- of nabestaandenpensioen op basis van de gangbare 

berekeningsgrondslagen van de pensioenvoorziening. 
 
Aanwending voortzettingsbijdrage op basis van doorsneepremie 
2.  De bijdrage die de stichting in geval van een doorsneepremieregeling heeft 

vastgesteld, wordt door de pensioenuitvoerder ten minste aangewend voor 
voortzetting van het reglementaire ouderdoms- of nabestaandenpensioen, 
overeenkomstig het door de stichting vastgestelde voortzettingspercentage, het 
wachtperiodepercentage en het verstrekkingspercentage. 
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Aanwending gekorte voorzettingsbijdrage 
3. In het geval op de door de stichting vastgestelde voortzettingsbijdrage een 

rentekorting als bedoeld in artikel 17, tweede en derde lid, wordt toegepast, kan de 
pensioenuitvoerder - naast de in het eerste lid genoemde keuzemogelijkheid - 
tevens kiezen voor aanwending van de gekorte bijdrage indien: 
a.  de pensioenuitvoerder aan de werkloze werknemer garandeert dat na indexering 

van de uit de gekorte bijdrage voortvloeiende aanspraken op het moment van 
ingang van het pensioen voor het bedrag van de ongekorte bijdrage 
pensioenaanspraken zijn verkregen (nominaliteitsgarantie) en 

b.  de betrokken werkloze werknemer hierover voldoende is geïnformeerd en 
c.  de werkloze werknemer hiervoor toestemming heeft gegeven. 

 
Aanwending inkoopbijdrage 
4.  De door de stichting vastgestelde inkoopbijdrage, wordt door de pensioenuitvoerder 

naar keuze aangewend voor: 
a.  nabestaandenpensioen op basis van de tabellen 5 en 6 van dit reglement, of 
b.  nabestaandenpensioen op basis van de gangbare berekeningsgrondslagen van 

de pensioenvoorziening. 
 
Aanwending voortzettings- en inkoopbijdrage als subsidie 
5.  In afwijking van het eerste, tweede en vierde lid kan de pensioenuitvoerder de 

bijdrage aanwenden als subsidie en verrekenen met de werkgever die reeds heeft 
voorzien in gehele of gedeeltelijke voortzetting van de pensioenopbouw tijdens de 
werkloosheidsperiode. 
Voorwaarden voor de aanwending van de bijdrage als subsidie zijn dat: 
a.  de pensioenuitvoerder garandeert dat de werkloze werknemer of de 

nabestaande minimaal de aanspraken op ouderdoms- of nabestaandenpensioen 
ontvangt als waarop hij op grond van het eerste, tweede of vierde lid van dit 
artikel recht heeft (nominaliteitsgarantie) en 

b.  de werkloze werknemer of de nabestaande voldoende is geïnformeerd over de 
aanwending van de bijdrage als subsidie en 

c.  de werkloze werknemer of de nabestaande toestemming heeft gegeven voor de 
aanwending van de bijdrage als subsidie. 

 
Artikel 20 
1.  De in artikel 19, eerste, derde en vierde lid, genoemde keuzemogelijkheid dient 

door de pensioenuitvoerder per pensioenregeling bij de eerste aanvraag die door 
een werkloze werknemer of nabestaande bij de stichting wordt ingediend, aan de 
stichting kenbaar te worden gemaakt. De keuze geldt voor de aanwending van de 
door de stichting vastgestelde bijdragen voor alle volgende werkloze werknemers of 
nabestaanden op wie dezelfde pensioenvoorziening van toepassing was. 

2.  In afwijking van het eerste lid, blijft de keuze die aan de rechtsvoorganger van de 
stichting kenbaar is gemaakt, van toepassing. 
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HOOFDSTUK 6. CONTROLE 
 
Artikel 21 
1.  De stichting controleert het uitvoeringsinstituut en de pensioenuitvoerders ter zake 

van de uitvoering van dit reglement. Het uitvoeringsinstituut en de 
pensioenuitvoerders verlenen medewerking aan de uitvoering van de controle. 

2.  Het uitvoeringsinstituut en de pensioenuitvoerders verstrekken eenmalig, bij de 
eerste aanlevering van gegevens, een Assurance engagement-rapport omtrent de 
juistheid van de verstrekte gegevens aan de stichting. 

3.  Het uitvoeringsinstituut en de pensioenuitvoerders verstrekken op verzoek van de 
stichting periodiek een door een Assurance engagement-rapport omtrent de 
juistheid van de verstrekte gegevens. 

4.  De pensioenuitvoerders verstrekken op verzoek van de stichting een Assurance 
engagement-rapport omtrent de juistheid van de verleende aanspraken. 

5.  Bij het verzoek om een Assurance engagement-rapport als bedoeld in het tweede, 
derde en vierde lid, verstrekt de stichting een protocol over de opzet en de 
uitvoering van de controle. 

 
HOOFDSTUK 7. KOSTENVERGOEDING 
 
Artikel 22 
1.  De stichting verstrekt aan het uitvoeringsinstituut een redelijke vergoeding voor de 

kosten die voortvloeien uit de uitvoering van dit reglement. Het uitvoeringsinstituut 
dient daartoe een door een registeraccountant goedgekeurde gespecificeerde nota 
in. 

2.  De kosten van de pensioenuitvoerders die voortvloeien uit de uitvoering van dit 
reglement zijn begrepen in de bij dit reglement gevoegde koopsomtabellen dan wel 
in het opgegeven premiebedrag. 

 
HOOFDSTUK 8. NIET NAKOMING VAN VERPLICHTINGEN 
 
Artikel 23 
Indien het uitvoeringsinstituut niet voldoet aan de verplichtingen op grond van de 
hoofdstukken 2 of 6, kan: 
a.  de uitbetaling van de kostenvergoeding als bedoeld in artikel 22, eerste lid, worden 

opgeschort of 
b.  de kostenvergoeding als bedoeld in artikel 22, eerste lid, naar redelijkheid worden 

verminderd. 



  
             Stichting Financiering Voortzetting Pensioenverzekering 
 
 

 11 

Artikel 24 
1.  Indien de pensioenuitvoerder niet voldoet aan de termijnen voor de aanlevering van 

gegevens als bedoeld in artikel 15, kan het tijdvak waarmee de pensioenuitvoerder 
de termijn voor aanlevering van gegevens heeft overschreden in mindering worden 
gebracht op de rentevergoeding als genoemd in artikel 17, zesde lid. 

2.  Indien de pensioenuitvoerder niet voldoet aan de verplichtingen op grond van 
hoofdstuk 6, kan de uitbetalingstermijn genoemd in artikel 17, vierde lid, worden 
opgeschort. 

3.  De stichting kan aanvullende maatregelen treffen indien niet wordt voldaan aan de 
verplichtingen op grond van hoofdstuk 6. 

4.  Toepassing van het eerste, tweede of derde lid, ontslaat de pensioenuitvoerder niet 
van nakoming van de in dit reglement opgenomen verplichtingen. 

 
Artikel 25 
Van het voornemen tot toepassing van het gestelde in artikel 23 en 24, tweede of derde 
lid, wordt het uitvoeringsinstituut of de pensioenuitvoerder door de stichting schriftelijk in 
kennis gesteld. 
 
HOOFDSTUK 9. INWERKINGTREDING 
 
Artikel 26 
1. Dit reglement treedt in werking op 1 januari 1999. 
2. Dit reglement wordt aangehaald als: Uitvoeringsreglement 1999. 

EXTRA NIEUWSBRIEF  
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TABELLEN 
 
Inhoudsopgave: 
 
Tabel 1: ouderdomspensioen mannen 
 
Tabel 2: ouderdomspensioen vrouwen 
 
Tabel 3a: nabestaandenpensioen mannen (onbepaald partnersysteem) 
 
Tabel 3b: nabestaandenpensioen mannen (bepaald partnersysteem) 
 
Tabel 4a: nabestaandenpensioen vrouwen (onbepaald partnersysteem) 
 
Tabel 4b: nabestaandenpensioen vrouwen (bepaald partnersysteem) 
 
Tabel 5: direct ingaande lijfrente mannen 
 
Tabel 6: direct ingaande lijfrente vrouwen 
 
(Inhoud tabellen onder voorbehoud van drukfouten) 
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Tabel 1 Standaard-tarief/eenheid: ouderdomspensioen voor mannen 
 

pensioenlft: 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 
lft.man:            
16 3,462 3,226 3,002 2,788 2,585 2,39 2,204 2,03 1,863 1,705 1,558 
17 3,602 3,356 3,124 2,901 2,688 2,486 2,293 2,113 1,939 1,775 1,619 
18 3,747 3,493 3,251 3,019 2,797 2,588 2,387 2,197 2,018 1,846 1,686 
19 3,899 3,634 3,382 3,14 2,91 2,694 2,483 2,287 2,099 1,922 1,754 
20 4,057 3,782 3,519 3,267 3,028 2,802 2,585 2,38 2,186 2 1,824 
21 4,222 3,936 3,662 3,402 3,153 2,916 2,691 2,477 2,274 2,081 1,899 
22 4,396 4,097 3,812 3,54 3,282 3,034 2,799 2,577 2,366 2,166 1,976 
23 4,573 4,264 3,967 3,684 3,415 3,158 2,914 2,681 2,463 2,255 2,057 
24 4,761 4,437 4,129 3,834 3,553 3,287 3,033 2,791 2,562 2,346 2,142 
25 4,954 4,619 4,297 3,992 3,699 3,421 3,155 2,906 2,668 2,442 2,228 
26 5,156 4,806 4,472 4,154 3,85 3,56 3,286 3,024 2,778 2,542 2,319 
27 5,367 5,001 4,654 4,323 4,007 3,705 3,418 3,146 2,89 2,644 2,412 
28 5,586 5,207 4,844 4,501 4,169 3,856 3,559 3,274 3,008 2,752 2,512 
29 5,813 5,419 5,042 4,683 4,34 4,015 3,703 3,409 3,13 2,866 2,615 
30 6,052 5,641 5,248 4,873 4,517 4,177 3,854 3,548 3,258 2,981 2,721 
31 6,298 5,87 5,461 5,072 4,703 4,349 4,011 3,693 3,39 3,104 2,831 
32 6,554 6,109 5,686 5,279 4,894 4,525 4,176 3,844 3,528 3,231 2,948 
33 6,822 6,36 5,918 5,494 5,094 4,711 4,347 4,001 3,671 3,362 3,069 
34 7,101 6,618 6,161 5,72 5,302 4,903 4,524 4,165 3,822 3,5 3,193 
35 7,391 6,891 6,411 5,955 5,519 5,104 4,709 4,335 3,979 3,644 3,325 
36 7,695 7,172 6,676 6,198 5,745 5,314 4,903 4,513 4,142 3,793 3,46 
37 8,011 7,467 6,948 6,452 5,98 5,531 5,104 4,698 4,312 3,947 3,603 
38 8,34 7,774 7,234 6,718 6,226 5,76 5,314 4,89 4,49 4,111 3,751 
39 8,685 8,096 7,532 6,995 6,483 5,997 5,533 5,093 4,676 4,28 3,905 
40 9,041 8,43 7,843 7,283 6,752 6,244 5,762 5,303 4,868 4,455 4,067 
41 9,418 8,777 8,168 7,587 7,031 6,502 6 5,523 5,07 4,641 4,236 
42 9,809 9,143 8,509 7,901 7,322 6,772 6,249 5,752 5,28 4,834 4,411 
43 10,219 9,524 8,865 8,231 7,63 7,057 6,511 5,993 5,502 5,037 4,596 
44 10,649 9,928 9,236 8,578 7,949 7,352 6,785 6,245 5,734 5,248 4,789 
45 11,099 10,346 9,626 8,942 8,287 7,663 7,073 6,51 5,976 5,47 4,993 
46 11,573 10,788 10,037 9,321 8,639 7,989 7,374 6,787 6,231 5,704 5,205 
47 12,068 11,249 10,468 9,722 9,01 8,333 7,69 7,077 6,497 5,948 5,428 
48 12,591 11,737 10,921 10,143 9,399 8,693 8,023 7,384 6,78 6,205 5,663 
49 13,141 12,25 11,398 10,584 9,811 9,073 8,372 7,706 7,075 6,476 5,91 
50 13,721 12,79 11,9 11,051 10,244 9,473 8,741 8,047 7,386 6,761 6,171 
51 14,332 13,359 12,43 11,544 10,699 9,896 9,13 8,404 7,715 7,062 6,447 
52 14,978 13,96 12,991 12,064 11,182 10,341 9,544 8,784 8,063 7,382 6,736 
53 15,662 14,6 13,583 12,615 11,694 10,814 9,977 9,184 8,431 7,718 7,043 
54 16,386 15,275 14,214 13,199 12,233 11,314 10,441 9,61 8,823 8,076 7,37 
55 17,158 15,994 14,881 13,82 12,81 11,845 10,932 10,062 9,237 8,455 7,717 
56 0 16,757 15,593 14,481 13,423 12,414 11,455 10,543 9,679 8,859 8,085 
57 0 0 16,352 15,186 14,076 13,018 12,012 11,055 10,15 9,291 8,479 
58 0 0 0 15,941 14,775 13,665 12,608 11,605 10,654 9,752 8,9 
59 0 0 0 0 15,524 14,357 13,248 12,194 11,195 10,247 9,352 
60 0 0 0 0 0 15,103 13,937 12,827 11,777 10,78 9,838 
61 0 0 0 0 0 0 14,68 13,512 12,405 11,355 10,363 
62 0 0 0 0 0 0 0 14,252 13,083 11,977 10,929 
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63 0 0 0 0 0 0 0 0 13,821 12,652 11,546 
64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13,389 12,219 
65 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12,955 

EXTRA NIEUWSBRIEF  
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Tabel 2 Standaard-tarief/eenheid: ouderdomspensioen voor vrouwen 
 

pensioenlft: 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 
lft.vrouw:            
16 4,155 3,913 3,679 3,456 3,244 3,038 2,843 2,657 2,479 2,307 2,145 
17 4,32 4,07 3,827 3,596 3,374 3,16 2,957 2,764 2,578 2,4 2,231 
18 4,494 4,232 3,982 3,74 3,509 3,289 3,077 2,875 2,681 2,497 2,322 
19 4,676 4,403 4,142 3,89 3,651 3,421 3,2 2,992 2,789 2,598 2,414 
20 4,865 4,58 4,309 4,048 3,798 3,558 3,331 3,112 2,902 2,702 2,512 
21 5,061 4,764 4,482 4,21 3,952 3,701 3,464 3,235 3,02 2,812 2,612 
22 5,264 4,957 4,664 4,382 4,111 3,851 3,604 3,367 3,14 2,924 2,718 
23 5,477 5,157 4,85 4,557 4,276 4,007 3,749 3,503 3,266 3,043 2,829 
24 5,698 5,366 5,045 4,741 4,448 4,168 3,899 3,645 3,4 3,166 2,942 
25 5,928 5,581 5,251 4,934 4,628 4,335 4,058 3,79 3,536 3,294 3,061 
26 6,167 5,806 5,46 5,132 4,815 4,511 4,221 3,944 3,681 3,426 3,184 
27 6,415 6,042 5,683 5,339 5,01 4,692 4,392 4,103 3,828 3,565 3,312 
28 6,676 6,285 5,912 5,554 5,211 4,882 4,569 4,27 3,982 3,708 3,446 
29 6,946 6,538 6,15 5,778 5,422 5,08 4,754 4,442 4,143 3,858 3,586 
30 7,225 6,804 6,399 6,011 5,642 5,284 4,945 4,622 4,311 4,015 3,731 
31 7,518 7,078 6,657 6,256 5,868 5,5 5,147 4,808 4,485 4,176 3,882 
32 7,822 7,363 6,927 6,507 6,106 5,722 5,354 5,002 4,666 4,347 4,039 
33 8,138 7,663 7,207 6,773 6,354 5,955 5,571 5,204 4,856 4,521 4,204 
34 8,47 7,976 7,501 7,045 6,611 6,196 5,799 5,417 5,054 4,705 4,372 
35 8,813 8,297 7,804 7,332 6,879 6,448 6,034 5,635 5,258 4,896 4,551 
36 9,17 8,636 8,123 7,631 7,16 6,71 6,278 5,866 5,47 5,096 4,737 
37 9,545 8,987 8,453 7,941 7,453 6,983 6,532 6,103 5,695 5,302 4,927 
38 9,935 9,355 8,798 8,265 7,755 7,267 6,8 6,354 5,927 5,519 5,129 
39 10,34 9,736 9,157 8,604 8,072 7,565 7,077 6,613 6,169 5,743 5,339 
40 10,762 10,134 9,532 8,956 8,403 7,874 7,368 6,884 6,42 5,98 5,557 
41 11,203 10,552 9,923 9,323 8,748 8,197 7,669 7,167 6,684 6,225 5,785 
42 11,665 10,983 10,331 9,706 9,106 8,533 7,985 7,462 6,958 6,48 6,022 
43 12,147 11,436 10,758 10,105 9,482 8,884 8,316 7,77 7,247 6,748 6,272 
44 12,648 11,91 11,201 10,525 9,873 9,254 8,658 8,09 7,545 7,026 6,531 
45 13,171 12,405 11,666 10,96 10,285 9,637 9,018 8,424 7,859 7,318 6,801 
46 13,722 12,921 12,153 11,418 10,713 10,038 9,392 8,776 8,186 7,622 7,085 
47 14,295 13,461 12,66 11,895 11,161 10,457 9,785 9,143 8,528 7,94 7,382 
48 14,895 14,025 13,192 12,393 11,629 10,896 10,195 9,526 8,885 8,274 7,692 
49 15,522 14,616 13,747 12,916 12,117 11,355 10,625 9,928 9,26 8,623 8,015 
50 16,18 15,235 14,331 13,462 12,634 11,836 11,075 10,348 9,652 8,988 8,354 
51 16,869 15,883 14,94 14,035 13,169 12,341 11,547 10,789 10,063 9,372 8,71 
52 17,594 16,566 15,578 14,637 13,736 12,869 12,041 11,251 10,495 9,774 9,083 
53 18,35 17,279 16,251 15,268 14,326 13,425 12,561 11,736 10,948 10,194 9,475 
54 19,148 18,03 16,957 15,931 14,948 14,007 13,107 12,247 11,423 10,638 9,887 
55 19,985 18,819 17,698 16,629 15,602 14,62 13,68 12,781 11,922 11,102 10,319 
56 0 19,648 18,479 17,362 16,291 15,266 14,285 13,345 12,448 11,592 10,775 
57 0 0 19,302 18,136 17,016 15,944 14,92 13,94 13,003 12,108 11,253 
58 0 0 0 18,95 17,782 16,661 15,591 14,568 13,588 12,653 11,759 
59 0 0 0 0 18,588 17,418 16,298 15,229 14,203 13,227 12,295 
60 0 0 0 0 0 18,218 17,048 15,926 14,857 13,834 12,858 
61 0 0 0 0 0 0 17,84 16,669 15,548 14,478 13,456 
62 0 0 0 0 0 0 0 17,454 16,281 15,16 14,092 
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63 0 0 0 0 0 0 0 0 17,059 15,886 14,766 
64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16,657 15,482 
65 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16,247 

EXTRA  
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Tabel 3a 
Standaard-tarief/eenheid: 
Nabestaandenpensioen voor mannen 
(onbepaald partnersysteem) 
 

lft.man:   lft. man:  

16 1,455  41 3,490 

17 1,514  42 3,601 

18 1,575  43 3,713 

19 1,638  44 3,825 

20 1,703  45 3,939 

21 1,769  46 4,053 

22 1,836  47 4,167 

23 1,904  48 4,281 

24 1,974  49 4,394 

25 2,045  50 4,507 

26 2,118  51 4,618 

27 2,193  52 4,728 

28 2,270  53 4,835 

29 2,349  54 4,940 

30 2,431  55 5,042 

31 2,515  56 5,139 

32 2,602  57 5,232 

33 2,691  58 5,320 

34 2,782  59 5,402 

35 2,875  60 5,477 

36 2,971  61 5,545 

37 3,069  62 5,604 

38 3,170  63 5,654 

39 3,274  64 5,693 

40 3,381  65 5,721 
 
 
 

Tabel 3b 
Standaard-tarief/eenheid: 
Nabestaandenpensioen voor mannen 
(bepaald partnersysteem) 
 

lft.man:   lft.man:  

16 1,600  41 3,524 

17 1,653  42 3,634 

18 1,706  43 3,745 

19 1,760  44 3,858 

20 1,814  45 3,971 

21 1,871  46 4,083 

22 1,928  47 4,199 

23 1,988  48 4,311 

24 2,049  49 4,422 

25 2,114  50 4,534 

26 2,178  51 4,644 

27 2,248  52 4,753 

28 2,320  53 4,858 

29 2,394  54 4,961 

30 2,473  55 5,062 

31 2,552  56 5,157 

32 2,637  57 5,248 

33 2,724  58 5,334 

34 2,814  59 5,414 

35 2,907  60 5,486 

36 3,003  61 5,552 

37 3,101  62 5,610 

38 3,203  63 5,657 

39 3,305  64 5,695 

40 3,414  65 5,722 

EXTRA NIEUWSBRIEF  
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Tabel 4a 
Standaard-tarief/eenheid: 
Nabestaandenpensioen voor vrouwen 
(onbepaald partnersysteem) 
 

lft.vrouw:   lft.vrouw:  

16 0,486  41 1,035 

17 0,506  42 1,058 

18 0,526  43 1,081 

19 0,547  44 1,102 

20 0,567  45 1,124 

21 0,588  46 1,144 

22 0,608  47 1,163 

23 0,629  48 1,181 

24 0,650  49 1,197 

25 0,670  50 1,212 

26 0,691  51 1,226 

27 0,712  52 1,238 

28 0,733  53 1,249 

29 0,755  54 1,258 

30 0,777  55 1,265 

31 0,800  56 1,270 

32 0,822  57 1,274 

33 0,846  58 1,275 

34 0,869  59 1,274 

35 0,893  60 1,271 

36 0,916  61 1,265 

37 0,940  62 1,257 

38 0,964  63 1,246 

39 0,988  64 1,233 

40 1,012  65 1,216 
 

Tabel 4b 
Standaard-tarief/eenheid: 
Nabestaandenpensioen voor vrouwen 
(bepaald partnersysteem) 
 

lft.vrouw:   lft.vrouw:  

16 0,536  41 1,051 

17 0,552  42 1,072 

18 0,566  43 1,094 

19 0,585  44 1,115 

20 0,601  45 1,136 

21 0,619  46 1,155 

22 0,635  47 1,174 

23 0,655  48 1,193 

24 0,673  49 1,209 

25 0,692  50 1,223 

26 0,712  51 1,238 

27 0,732  52 1,251 

28 0,754  53 1,26 

29 0,775  54 1,269 

30 0,797  55 1,276 

31 0,818  56 1,282 

32 0,842  57 1,285 

33 0,865  58 1,286 

34 0,888  59 1,284 

35 0,912  60 1,281 

36 0,935  61 1,273 

37 0,958  62 1,262 

38 0,982  63 1,251 

39 1,005  64 1,235 

40 1,027  65 1,217 

 

 NIEUWSBRIEF  
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Tabel 5 
Standaard-tarief/eenheid: 
Direct ingaande Iijfrente voor mannen 
 
lft.man:   lft.man:  
16 26,747  62 14,252 
17 26,623  63 13,821 
18 26,495  64 13,389 
19 26,367  65 12,955 
20 26,234  66 12,521 
21 26,097  67 12,088 
22 25,957  68 11,656 
23 25,811  69 11,227 
24 25,660  70 10,800 
25 25,502  71 10,379 
26 25,339  72 9,964 
27 25,170  73 9,555 
28 24,994  74 9,156 
29 24,809  75 8,765 
30 24,619  76 8,386 
31 24,421  77 8,013 
32 24,214  78 7,644 
33 24,000  79 7,278 
34 23,777  80 6,919 
35 23,547  81 6,567 
36 23,308  82 6,222 
37 23,059  83 5,886 
38 22,803  84 5,557 
39 22,539  85 5,239 
40 22,265  86 4,933 
41 21,980  87 4,634 
42 21,687  88 4,348 
43 21,386  89 4,072 
44 21,077  90 3,808 
45 20,760  91 3,553 
46 20,435  92 3,313 
47 20,102  93 3,085 
48 19,761  94 2,869 
49 19,411  95 2,664 
50 19,054  96 2,472 
51 18,690  97 2,290 
52 18,317  98 2,121 
53 17,938  99 1,963 
54 17,551  100 1,815 
55 17,158  101 1,679 
56 16,757  102 1,551 
57 16,352  103 1,435 
58 15,941  104 1,329 
59 15,524  105 1,229 
60 15,103  106 1,144 
61 14,680  107 1,051 

   108 0,927 
 
 
 
 
 
 
Tabel 6 
Standaard-tarief/eenheid: 
Direct ingaande Iijfrente voor vrouwen 
 
lft.vrouw:   lft.vrouw:  
16 27,581  62 17,454 
17 27,487  63 17,059 
18 27,390  64 16,657 
19 27,290  65 16,247 
20 27,186  66 15,829 
21 27,078  67 15,403 
22 26,967  68 14,969 
23 26,850  69 14,528 
24 26,730  70 14,079 
25 26,605  71 13,623 
26 26,476  72 13,160 
27 26,341  73 12,688 
28 26,201  74 12,210 
29 26,056  75 11,724 
30 25,904  76 11,230 
31 25,749  77 10,735 
32 25,587  78 10,250 
33 25,420  79 9,775 
34 25,246  80 9,310 
35 25,067  81 8,857 
36 24,880  82 8,415 
37 24,688  83 7,986 
38 24,489  84 7,569 
39 24,284  85 7,164 
40 24,072  86 6,774 
41 23,853  87 6,397 
42 23,626  88 6,034 
43 23,391  89 5,683 
44 23,151  90 5,347 
45 22,903  91 5,025 
46 22,645  92 4,717 
47 22,383  93 4,423 
48 22,111  94 4,142 
49 21,831  95 3,876 
50 21,543  96 3,622 
51 21,249  97 3,383 
52 20,944  98 3,155 
53 20,633  99 2,942 
54 20,313  100 2,741 
55 19,985  101 2,551 
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56 19,648  102 2,371 
57 19,302  103 2,205 
58 18,950  104 2,047 
59 18,588  105 1,900 
60 18,218  106 1,759 
61 17,840  107 1,621 
   108 1,480 



    

 


