Bij een verhuizing naar een verzorgings- of verpleeghuis in
Nederland veranderen uw persoonlijke omstandigheden. Zo gaat u
een inkomstenafhankelijke eigen bijdrage betalen op grond van de
Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten (AWBZ). Ook wordt een
groot deel van de zorg die u nodig heeft voortaan door het verzor-
gings- of verpleeghuis geleverd. Hierdoor verandert de financiéle
ondersteuning van de Wbp, Wuv of Wubo. Dit alles leidt tot een
nieuwe vaststelling van uitkeringen en van bijdragen in kosten.

Nieuwe vaststelling van bijdragen in kosten Wuv en Wubo

Wijzigingen bij verhuizing Bjj een verhuizing naar een verpleeghuis worden vrijwel alle

bijdragen in kosten beéindigd in de tweede maand volgend op die

naar een verzorgings- of

verpleeghuis in Nederland | B i v / kosten van huishoudelijke hulp, deelname aan het maatschappelijk
verkeer (DMV), vervoers- en autokosten, de huurbijdrage, dieet-

van de verhuizing. Dit geldt bijvoorbeeld voor bijdragen in de

kosten, stookkosten, wasserijkosten, enzovoort. Dit gebeurt omdat
het verpleeghuis voortaan de zorg verleent die u nodig heeft en u
verder geen extra kosten meer maakt. Alleen de bijdragen in
kosten van medisch vervoer of noodzakelijke medische behande-
lingen blijven betaalbaar. Als u in een verpleeghuis toch nog extra
kosten maakt voor het onderhouden van sociale contacten, kunt u
een aanvraag indienen voor een bijdrage in deze kosten.

Bjj een verhuizing naar een verzorgingshuis wordt een aantal
bijdragen in kosten in de tweede maand volgend op die van de
verhuizing beéindigd. Het gaat dan specifiek om bijdragen waar
geen kosten meer voor worden gemaakt, zoals huishoudeljjke
hulp, de huurbijdrage, dieetkosten, stookkosten en wasserijkosten.
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Bijdragen in kosten voor het onderhouden van sociale contacten
en vervoer blijjven in een verzorgingshuis betaalbaar. Op uw
verzoek kan weer een half dagdeel (2 uur) huishoudeljjke hulp per
week worden toegekend, als er sprake is van extra kosten.

Bjj een verhuizing naar een serviceflat of aanleunwoning blijven
alle bijdragen in kosten volledig betaalbaar, met uitzondering van
een eventueel toegekende huurbijdrage omdat deze opnieuw
wordt berekend.

De beéindiging van bijdragen aan kosten wordt in een beschik-
king aan u meegedeeld.

Nieuwe vaststelling van Wuv- en Wubo-uitkeringen

Bij een permanent verblijf in een verzorgings- of verpleeghuis
wordt de uitkering na zes maanden opnieuw vastgesteld. Bij de
verhuizing van een alleenstaande of bij een gezamenlijke verhui-
zing daalt het uitkeringspercentage naar 12%. Een percentage van
20% 1s mogelijk als u samen met uw partner bent verhuisd en het
inkomen van uw partner lager is dan 30% van de maximum
grondslag. Verhuist de partner niet mee naar een verzorgings- of
verpleeghuis? Dan wijzigt het uitkeringspercentage niet, tenzij u
een AOW-pensioen voor een alleenstaande gaat krijgen.

Bjj het bedrag van de 12% of 20% van de grondslag worden ver-
volgens twee bedragen opgeteld. Dit is een normbedrag voor de
premie ziektekosten en het daadwerkelijke bedrag dat u aan eigen
bijdrage AWBZ betaalt. Op het totaal van deze bedragen worden

uw inkomsten in mindering gebracht. De uitkomst van deze
rekensom is het nieuwe bedrag dat als uitkering wordt vastgesteld.
Door de eigen bijdrage AWBZ komt u als het ware in een zak-
geldsituatie terecht. Over het algemeen komt de Wuv- of Wubo-
uitkering alleen tot betaling als de eigen bijdrage AWBZ hoog is

in relatie tot uw inkomen.

Geen nieuwe vaststelling van het NMIK-bedrag (Wuv) en
de artikel 19-toeslag (Wubo)

Verhuist u naar een verzorgings- of verpleeghuis en heeft u alleen
het bedrag aan NMIK van de Wuv of de artikel 19-toeslag van de
Wubo? Dan blijven deze betalingen gewoon doorlopen.

Voor Wubo-cliénten die ook een uitkering hebben kan het in
deze situatie gunstiger zijn om af te zien van de uitkering in ruil
voor een volledige artikel 19 toeslag.

Buitengewoon pensioen

Heeft u een buitengewoon pensioen bij de Wet buitengewoon
pensioen 1940-1945, de Wet buitengewoon pensioen voor zeelie-
den-oorlogsslachtoffers of de Wet buitengewoon pensioen Indisch
verzet? Dan leidt een verhuizing naar een verzorgings- of ver-
pleeghuis niet tot een nieuwe vaststelling van het buitengewoon
pensioen. Wel telt het pensioen als inkomen mee bij de bepaling
van de hoogte van uw eigen bijdrage AWBZ. Ook vervallen de
bijdragen in kosten die niet meer worden gemaakt.



Hoe verloopt de procedure?

De Sociale Verzekeringsbank (vestiging Leiden) verzorgt de uit-

Bij de ontvangst van een verhuisbericht naar een verzorgings- of voering van de Nederlandse wetten voor Verzetsdeelnemers en

verpleeghuis starten wij direct met een aantal onderzoeken. Zo Oorlogsgetroffenen. Met al uw vragen kunt u daar terecht. Aan-

bekijken wij welke bijdragen in kosten moeten worden beéindigd vragen van nieuwe cliénten voor deze wetten worden beoordeeld

en welke betaalbaar blijven. Als u een Wuv of Wubo uitkering door de Pensioen en Uitkeringsraad (PUR). De PUR stelt ook het

heeft, wordt bij het tehuis opgevraagd of uw verblijf van tijdelijke beleid vast voor deze wetten.
of permanente aard is. Als het verblijf permanent is, zullen wij u

naar de hoogte van uw eigen bijdrage AWBZ vragen.

Bij de vaststelling van uw eigen bijdrage AW BZ blijft de Wuv-
of Wubo-uitkering buiten beschouwing. De gegevens over uw
eigen bijdrage zijn nodig om uw uitkering na zes maanden op-
nieuw vast te stellen. Vanzelfsprekend ontvangt u beschikkingen

www.svb.nl/wvo

over de beéindiging van bijdragen in kosten en over de nieuwe
vaststelling van uw uitkering.

Meer informatie

Laat ons weten als u vragen heeft of hulp nodig heeft bij het SOCIALE VERZEKERINGSBANK
aanleveren van informatie. Desgewenst kan een van onze mede- AFDELING VERZETSDEELNEMERS
werkers u thuis bezoeken om uitleg te geven en u te helpen bij EN OORLOGSGETROFFENEN

het aanleveren van gegevens. Postbus 9575

2300 RB Leiden
telefoon: (071) 535 65 00
fax: (071) 576 60 03
e-mail: info.wvo@svb.nl

website: www.svb.nl/wvo
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Deze brochure bevat algemene informatie. Aan de inhoud van deze
brochure kunnen geen rechten worden ontleend.
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